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بررسی کارشناسی 
مدارک 

بارگزاری درخواست 
شخص توسط کارمند در 
سامانه مهندسی مشاغل

آیا مدارک کامل 
است؟

مدیر توسط بررسی

بله

بارگزاری مدارک و 
اطلااا فرد توسط 
کارگزین در سامانه 

خیر

بله
آیا شرایط احراز 

دارد؟

خیر

بله
ارسال صورتجلسه به 
واحد در بستر سامانه

کارگزینی حکم صدور

                           در خصوص کارکنان قراردادی و در صورتیکه اطلااا فرد در سامانه یافت نشود بصورا اتوماسیون اداری ارسال می شود                      :نکته 

شخص خواست در

خیر

تنظیم صورتجلسه کمیته 
مهندسی مشاغل
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